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Geneva Fintech

La mission de l’équipe

La mission de l’équipe est de soutenir l’association Geneva Fintech dans ses tâches de comptabilité,
d’administration et de communication.

Les projets :

La Geneva Fintech Association (GFA) a pour projet de sensibiliser et former les acteurs économiques,
en Suisse et au niveau International aux nouvelles technologies dans le domaine de la Fintech.

Exemples de tâches :

■ Admin : Bulletin d’adhésion, base de données de contact, classement de fichiers, etc.

■ Web : Mise à jour du site web.

■ Réseaux sociaux : Stratégies de communication, création de contenu page Linkedin.

■ Événementiel (Event) : Organisation de manifestations, planification, recrutement.

■ Communication : prise de photos, prise de vidéos, montage.

■ Comptabilité : Gestion de la comptabilité de l’association, facturation, déclaration.

■ Prévention: ateliers de sensibilisation sur les risques financiers

■ Vente : Prospection et phoning en vue de l’acquisition de membres.

Département de l’instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Centre de formation professionnelle à la pratique commerciale



Exemple de compétences travaillées :

1. Décrire le marché

2. Utiliser des instruments de marketing

3. Utiliser ses connaissances de l'entreprise

4. Traiter des documents

5. Organiser des séances et des manifestations

6. Communication et collaboration au sein de l'entreprise

Témoignages des stagiaires :

1. Quelles compétences avez-vous acquis ?

Travail en équipe ; connaissance dans de nouveaux domaines.

2. Comment sont vos formateurs ?

Nous avons deux formateurs, M. Dumonal et M. Berthoud qui permettent une ambiance constructive de
travail, agréable et dynamique.

3. Quelle ambiance de travail ?

Bonne ambiance de travail.

4. Recommanderiez-vous ce stage à votre entourage ?

Je recommanderai ce stage à des personnes qui s'intéressent à l'économie et la finance.

5. Y a-t-il quelque chose à améliorer dans le département ?

non

6. Voudriez-vous le refaire si vous en avez l'occasion ?

Si c'est possible pourquoi pas, mais il est important de découvrir d'autres secteurs durant toute notre
formation.

7. Comment décririez-vous votre département en 2 mots ?

Travail & Innovation.


